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Premios Adecec2010

B Laconsultora Weber Shandwick consiguid cinco premios.
Otras firmas que resultaron galardonadas fueron Porter Novelli,
Torresy Carrera, ACH, Burson Marsteller y Bassat Ogilvy.

Antoni Guinon, nuevo ‘capo’
de comunicacion en Unnim

Reestructuracion < Nace de la fusion de tres cajas catalanas

J. MARQUES
jmarques(@neg-ocio.com

El nacimiento de la tercera caja
de ahorros de Cataluiia, Unnim,
producto de la fusion de las an-
tiguas Caixa Sabadell, Caixa Te-
rrassa y Caixa Manlleu, que se
hara efectiva el segundo semes-
tre de este ejercicio, ha produci-
do unareorganizacion de los di-
ferentes departamentos de co-
municacién de las tres entida-
des financieras.

Como resultado de todo ello
se estd creando un nuevo orga-
nigrama donde se van a inte-
grar los profesionales de las
caixes.La persona escogida pa-
ra dirigirlo ha sido Antoni Gui-
non Riera que, hasta la fecha,
desempenaba las funciones de
director de comunicacion en
Caixa Terrassa.

Este profesional pasara a ser
el nuevo director del departa-
mento de Comunicacion, Ima-
gen y Relaciones Instituciona-
les. Reportara directamente a
la direccion general de la nue-
va entidad financiera.

Por su parte, la anterior direc-
tora de comunicacion de Caixa
Sabadell, Belén Latorre, se con-
vertira en la nueva directora de
comunicacién de Unnim. De
ella dependeran tanto los te-
mas de comunicacién externa
(donde se integraran Xavier
Closa y Xavier Gasso6 proceden-
tes de Caixa Sabadell y Caixa Te-
Irasa respectivamente) como
interna (dirigida por Raquel
Paredes, de Caixa Sabadell).

Por su parte, la unidad de
Imagen y Relaciones Institu-
cionales estara encabezada
por Xavier Torres. De esta uni-
dad dependeran tematicas co-
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Antoni Guifion procede de Caixa Terrassa. unnim

UNNIM CAIXA

Fuerza laboral

M Lanuevaentidad contard
con 2900 empleados en cua-
tro CC.AA.

Oficinas

M Sobrepasaran las 600.En-
tre ellas un centenar se dedi-
caranabanca de empresas

mo la gestion de la marca o la
identidad corporativa.

Torres también se encargara
del cambio de imagen de las ofi-
cinas que se hard de manera
progresiva conviviendo la nue-
vamarca con las antiguas en las
zonas de influencia de cada una
de las antiguas cajas.

La nueva marca
La imagen de marca de la nue-
va caja ha sido realizada por la

agencia de branding de Lluis Mo-
rillas, que gano el concurso. Mo-
rillas es pionera en Espaia en
innovacion y creatividad grafi-
ca. Nacio en 1962 de la mano de
Antonio Morillas.

La opcion ganadora sugeria
que la marca de la nueva caja
fuera una série de U superpues-
tas de diferentes colores (cua-
tro, cada uno de ellos pertenece
al antiguo color corporativo de
las entidades fusionadas, mas el
azul que recuerda el Mediterra-
neo y antes simbolizaba Caixa
Girona que se marcho del pro-
ceso de fusion). El blanco sera el
color corporativo y contrasta
con el negro del nombre y los
colores del simbolo.

En relacion con el nuevo nom-
bre, Unnim, éste es una deriva-
cion de la denominacion social
de la nueva entidad, Unio6 de
Caixes. Morillas ha querido
transmitir la voluntad de unir
personas, voluntades, proyec-
tosy territorios.

Anadir que se ha incorpora-
doladoble ene como explicala
agencia, para proyectar una
imagen innovadora y moder-
nay una metafora visual: las
dos enes y la eme simbolizan
los puentes y los vinculos que
unen las cuatro entidades.

La tipografia escogida, por su
parte, se centra en lograr unas
formas suaves y redondas, y pre-
tende reflejar el caracter calido
y proximo de la nueva entidad
para con sus clientes.

Finalmente apuntar que el
lema que soporta la marca, la
caixa que suma, pretende
transmitir a la sociedad aque-
llos valores de union que son
los de la nueva caja.<

Posado de los nuevos socios. Necocio

Llorente & Cuencase
alia con lalusaImago

Mercado

Buscan prestar servicios

a compaiiias con objetivos
en Latinoamérica y el mer-
cado de habla portuguesa

REDACCION
profesionales@neg-ocio.com

La consultora de comunica-
cion Llorente & Cuenca ha fir-
mado una alianza estratégica
con Imago, firma de comuni-
cacion portuguesa. La alian-
za tiene como objetivo mejo-
rar la capacidad de respuesta
y servicio a las empresas espa-
nolas y portuguesas interesa-
dasen hacer negocios en Amé-
rica Latina y ayudar a las com-
paiiias e instituciones en su
relacion con los mercados de
habla portuguesa.

En palabras de José Antonio
Llorente, socio fundador y con-
sejero delegado de Llorente &
Cuenca, “poner en comin la ca-
pacidad y experiencia de dos
firmas lideres, que redundara
en un mejor servicio a los clien-
tes de ambas empresas en pro-
yectos tanto en la Peninsula Ibé-
rica como en Latinoamérica”.

En este sentido, Madalena
Martins, socia y una de las fun-
dadoras de la empresa lusa, ha

mostrado su satisfaccion por
elacuerdoalcanzado.“Estamos
muy ilusionados con las pers-
pectivas que nos abre esta
alianza, no solo en términos de
mercado, sino también por el
intercambio de conocimiento
que beneficiara a todos nues-
tros clientes”, sefialo.

Amplia clientela

Imago es una de las principales
consultorias de comunicacion
estratégica en el mercado por-
tugués, y ha sido elegida por la
revista Marketeer como agen-
cia de comunicacién del afio
2010 en el pais vecino. Desde
hace mas de 20 ejercicios la fir-
ma crea, desarrolla y ejecuta es-
trategias de comunicacioén para
empresas y marcas, siempre
con el objetivo de hacer de la
comunicacioén una herramien-
tade gestion eficazyadaptadaa
los objetivos de negocio.

La consultora portuguesa
Imago cuenta entre su cartera
de clientes a compaiias como
Bial, Portucel, Banco Best, Tran-
quilidad, BPI, Confederacion de
Turismo Portugués, Turismo en
el Algarve, Unilever Jer6nimo
Martins, Sonae Sierra, Zagope,
Opway, Camargo Correay Petro-
bras, entre otros. 4

Sencillez, contacto directo y menos puesta en escena

Mercado de eventos

La organizacion de eventos
esta viviendo un 2010 com-
plicado siguiendo la estela
del afio pasado

Los profesionales delaorganiza-
cion de eventos empresariales
han constatado que el presen-
te ano sigue la tonica de 2009,
un periodo calificado como
complicado. Los presupuestos

se han reducido alrededor de
un 5%y aquellos acontecimien-
tos que se anularon el pasado
ejercicio no se han recuperado.
Casi la mitad de las agencias or-
ganizadoras y de los proveedo-
res considera que 2010 sera me-
jor que el pasado afo, mientras
que uno de cada cinco conside-
ra que las cosas van a peor. Todo
ello en un mercado que mueve
entrelos 5.000ylos 6.000 millo-
nes de euros y que tiene a Barce-

lona como quinta ciudad y a Es-
pafia como tercer pais entre los
lideres mundiales en este sec-
tor segtin datos del Internatio-
nal Meeting Statistics.

El mercado corporativo inter-
nacional puede echar un cable
al sector. Los paises que tradicio-
nalmente organizan sus even-
tos en nuestro pais, Gran Breta-
fia, Alemania y en menor grado,
Francia, han vuelto a confiar en
nosotros. Ademads, el sector de

organizacion de congresos pro-
fesionales tiene previsto que
2010 mejorara las cifras del pa-
sado ano, empujado sin duda
porque Espana ostenta la presi-
dencia de la Unién Europea en
el primer semestre.

Elestudio realizado porel gru-
po eventoPlus destaca un cam-
bio de orientacion en la organi-
zacion de los shows corporati-
vos. Hay una mayor simplifica-
cién en la puesta en escena y

bajara el nivel de lujo, en defini-
tiva menos grandes montajes y
mayor contenido.

Evento Days

Este nuevo enfoque, un cam-
bio de tendencia que, segin
los expertos duraraen el tiem-
po, se podra comprobar el 6
y 7 de julio en el salén evento
Days que se desarrollard en las
instalaciones de Ifema en Ma-
drid .4+ ANGEL RANEDO
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